
ТЕЗИСЫ  
к V форуму угольной промышленности  

«Актуальные вопросы и трудности развития углехимии в РК» 
 
 

1. В Республике Казахстан наблюдается дефицит специалистов с высшим и 
средним специальным образованием в углехимической отрасли. Необходимо 
развивать систему образования и профессиональной подготовки, чтобы 
обеспечить отрасль квалифицированными кадрами. 

2. Ежегодный рост численности детей по отношению к числу взрослых требует 
активных мер по привлечению подрастающего поколения в реальный сектор 
экономики. Это включает популяризацию профессий в углехимии и создание 
условий для их профессионального роста. 

3. Важно объявить государственный заказ на подготовку инженерных и 
технических кадров не только для углехимической промышленности, но и для 
других ключевых отраслей экономики. Это поможет создать устойчивую базу 
для технологического развития страны. 

4. Для успешного развития углехимии необходимы значительные ресурсы: вода, 
электроэнергия и уголь. Кроме того, важно обеспечить работников отрасли 
комфортными условиями проживания и способствовать урбанизации регионов, 
где разворачиваются основные производства. 
(Пример: классика жанра «Семипалатинский цементный завод») 
 


